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CAPITULO I: DESCRIPCION GENERAL

1.1. Certificado de inclusion en el Banco
de Proyectos / Plan Anual de adquisicion
de Bines y Servicios:

PAA 2026

1.2. Fecha de elaboracion del estudio

previo:

ENERO DE 2026

1.3. Nombre del funcionario que
diligencia el estudio previo :

OLGA LUCIA IGLESIAS IBARRA

1.4. Dependencia solicitante:

SECRETARIA DE HACIENDA

1.5. Tipo de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS

1.6. Codigo UNSPCS:

80111620; 80111600 ASISTENCIA DE OFICINA O
ADMINITRATIVA TEMPORAL

1.7. Certificacion Plan Anual de
adquisicion de Bines y Servicios (PAA):

Certificado N° 0867/2026 con fecha: ENERO DE 2026

expedido por secretaria general

CAPITULO II: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION

2.1. Descripcion de
la necesidad:

La administracion Departamental dentro de su gestion Administrativa enmarcada en la Secretaria de
Hacienda dibuja el desarrollo de actividades de ejecucion de procesos bajo las premisas de alcanzar un
mayor nivel de desempefio y de gestion. Es asi como dentro de su competencia en el manejo de
procesos, que involucran el conjunto de la gestion de la entidad, observa que atender de manera
competente todos los esquemas del que hacer publico en todas sus areas tanto externa como
internamente involucra el desarrollo de una politica de calidad de procesos factor importante para
generar competitividad y dindmica organizacional

La Secretaria de Hacienda Departamental requiere adelantar las acciones tendientes en brindar,
asistencia a las distintas dependencias de la Gobernacién y los 25 municipios del Departamento en
materia del pasivo pensional y hacienda publica, asi mismo se requiere presentar herramientas claras
en la administracion fiscal, es por ello que se genera la necesidad de contratar un abogado como
especialista, que brinde sus conocimientos y experiencia mediante la prestacion de los servicios de
apoyo y asistencia juridica a la Gobernacion del Cesar que contenga conocimientos en aspectos
esenciales como el manejo de la administracion publica y econdmica.

Para el cumplimiento del plan de accién de la secretaria de Hacienda se requiere de un profesional perfil

abogado especialista para desarrollar el objeto a contratar, el cual se pretende contratar por un plazo de |!
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DPIHO MESES (08)

SR f#%"'%%”hwﬁiiﬁﬁl“%‘ﬁc
OBJETO A CONTRATAR CC ﬁt::g.n ONES ¥ LA
s, -‘*:;__ 0 w,!; ~ GELE ;3

T 5|
RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS Il DE,UN ABOGADD PARA
UIMIENTD DE LDS PROCESOS JURIDICOS QUE LE [ﬂHHEEPﬂND.Aﬂ A LA
E ETARIA DE HACIENDA DE LA VIGENCIA EHE |
| - .
B rhquler& contratar  un profesional universitario ns,':m*aﬂzaﬁ:ril perfil abogado’ con minimo tres
ﬁl:q de experiencis profasional que Contesiar recurscs gue le sean intarpuesio a las acluaciones de la
&:rpiaria Revise, apoye, y haga seguimiento 2 los Municipios' del Depadarmento en cuank 2 |-‘.:|5:
wcufsos de BGP- Agua polable y Saneamienio Basico, Presents’ l_'lfﬂfmﬂ_!?ﬂ los Ministerios en el manejo
a los Recursos y coordinar con los Municipio para.|& preseniacion dg los mismas, Apoyar a la Secrefana
a Hacienda Departamental en las mesas de ﬂaba;n que s mai:sﬂ referentes 8 femas pensionales,
anhprada plblica, SGP, SGR v todas los tamas que H gsla sactorial congieme, Presentar hemamisntas
s pare &l buen mansie de la administracion fiscal, Efectuar un comecio manejo de los documentos
og &n razdn de su labor, faq::nmanh por &fige &n casa de pandida o detarion considerable que
sibilite su utllizacion, Asistir 3 lae neuniones nssmns de Irabajo 3 ks que sa comvogua, Seqin los
harafios conceriados previamente y'en desarmplie deld contraio,

3.1. Objeto  del
contrato:

3.2, Caracteristicas
del bien, obra
servicio a contratar:

3.3. Plaze de El plazo da aia-:u-:hﬁn dal mnlr&tﬂ 2 celebrar es de ONCE (08) MESES, contados &
ejecucion del parir de fa axpa:limbn del. correspandiente Regisiro Presupuestal, Expedicion y
contrato: Aprpbacién de. Garantias "-"“.EI Page da las Estampillas & las que hayan lugsr.

3.4, Vigencia del L2 yigencia del contrato se contard desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacion
contrato: del mismo,

3.4.1 Lugar de - . I, i, -

elecuciondel . Eq'la secrotaria de Hacienda.

contrato: I

| i
1, |3.5.1. Opligaciones Ganerales:

S{éiﬁ obllgaciones generales del conlratista las siguientes;

Cumplir con el objelo del condrato con pléna aufonomia técnica y administrative, bajo su propl
respongabilidad, por lo tanto, no existe ni existirg ningin fipo de subordinacibn, ni vinculo |E|:H3!‘E1
iguno entre EL CONTRATISTA y el Departamento,

o Cumplir oportunamants con iodas s exigencias v procedimienios establecides para la firm
eictrdnica ca |os contralos v sus modificaciones en la plataforma da SECOP N, B! témino par
alender dichos procedimientos deberd realizarse &n un ¥&mino no mayor a dos (2) dia
habiles, una vaz reclbida la nofificacitn emitida por Colombla Compra eficlanta mediante
elecinénico {raqistrado por el contratista en SECOP ),

3.5. Obligaciones del|
contratista:

X
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o Constiulr, realizar y repartar el cargua de fas garantias requendas por el Departamants, danlm{
da los dos (2) dias habiles siguientas a la suscripcitn electrdnica dal conlralo entre las paries,
en el svenio que las garantias sean rechazadas por b enfidad, el confratisla deberd proceder
las modificaciones respectivas, en fodo caso serd dnica y exclusivemente responsahbifidad de
contratizfa, por lo que para 1ales efectos deber estar alendn a la aceptacidn yfo rechazo de
gerantiss ¥ las anolaciones respectivas que reados EECOP || en refaciin a dichas scluacionss.

o L& garantia (nica de cumplimienio deberd esiar vigenie hasia e liquidacion del contrato.

o Constituir, realizar y réportar el cargus del pago de los impuestos yio lo precspluado por ls
ardenanza N*CO0226 dal 26 de febrero de 2021, yio cualquier narma qus uusmu:,-a o modifigue,
dantro de los dos (2) dias habiles sigulentes a [ sussrpodn dmlta dal contrato antre |as)
[iEMes.

| o Para efectos de leqalizaciin del contralo, &l conlratista deberd ram::ar an m-::r-ahria geEnaral

sigiiientes documentos: ()Poliza y recibo de pago; {ii) qum:l-al;:un de impuestos; (i) Pago

I Impuestos, wa (iv) acuerdo de pago segln nrdenmaa m:tzm gel 26:de. febrem de 2029,
fecha de radicacion de estos documentos se tendrd & Cuenia’ [.ma trasiado del prOCES0 &
suparvisar del condrato previa sus:npclfmﬁﬂaﬂa da initi.

o Cumplr conlas disposiciones establecidas pu el Gaq:-i'u.lb Eumu Priclicas en |3 Gesttn
Contraciual del Manual de Contratacion vigente, i

o Alender los requerimisntos, Instrucciones. ].l.l'n ra-:mmda:imms que durante el desarmodo cel
conireto ke impania el Depmamenh}a Eramﬂe{ supenvisie yio  ordenador del gasto, pars una
Gorecia ejecuciin v cumplimients de i-u-s- ﬂtﬁg’&ﬁﬂl‘ﬂa

o CGuardsr eshicie resena ymﬂﬁémmmaﬂ autre \& toteidad de 3 informacin e 5ea rechide
e desarmlio del chieto de- confrate v sobie iul:lﬂ fa informacion v documentos gue tenga!
8CCRED, Mangje en desamoiic oe:suU ectivided o que llegue a conocer en desamofio ded contrato
que no tenga ::arﬁmt da publics. |En consecuencis, s& obliga & no divulgar par ningin medio
dicha informacitn o documentos's fercenos, sin Iz previa autorizacién escrita del Departamento,

o Maniener comectaments Hcmllzadua cada uno de kos sistemas de informacidn que maneje en
desarrolio de s0 actividad. 111

o Asumic un buan iraln. pm-;lmn ks demis colaboradores infermos y extemos del Departamento,

|1 ¥ aciusrcon responsabilided, eficiencia v transparencia.

o FPresentar|informes mensuales de s actividedes reallzadas en cumglimiento de |o pactado en &
contralo| l

o || Colaborar jatender opertunaments oon el suministro v respuseia de la informacite

| coirespandiente, a los requenmienios afecluados por los organismos de control del Estado

1, Colgmbiang

| " |\tilizar 1a imagen de! Departamants de acuerdo con los lnsamientos  establacidos  par éste,

| Salvo autorizacién express v escrita de las partes ningln Condratista, podra wilizar el nombee,
| | amblema o sello oficial d2 la oira parte para fines publicitarios o de cualquier ctra Indoie,

e Selar al dia con & pago & sistena de seguidad social (salud, pensidn ¥ riesgos laborales,
Apories parafiscales con desting a las Cajas de Compansacion Familias, el Instifin Colombiano
da Blenestar Famifar ICBF y el Senvcic Nacional de Aprendizaje SENA (¢ comesponde)), al
mementd de la celebracidn del contrato y durante 1oda el término e vigencis de &sie; para o
cual debera adjuntzr |a plenfla de pago wo los soportes e la plataferma SECOP |1y SIRCC 1,

o Enlragar al supervisor del confrato ywo al designado para tal fin, & & terminacian del confrato, el
Irmventario documenta de los archives que tenga bajo su custodia v responsabifidad y que hayan)
sdo enfregados para la prestacin de los sevicios a su cango.

o Devolver & Departamenio, una vez finalizado |a eecucian del confralo, el Camel de ngraso (el
cual serd desactivedo a parir de ese momenio pars el ingreso a las Instalacionas 42 |3

o
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Gobernacion del Cesar), en ningln momento deberd el conirafists uiilizar =f camet de
identficacién para olras aciividades diferentes a las relacionadas con la enfided, en todo caso,
eshe carne! es un insérumento de ingreso al polico & les instelacicnes de la sede adminisirative
de |a Gobarnacién.
o Cumplic sismpre en &l ajercicio de sus obligaciocnes con las nomas, procedimeenios, guies,
Instrumentos, farmatos, reglamentos intarmes, terminos yio plazos entre otros, definidos por as
instancias compatentes del Dapariameantn.

4.4

Sergn cbligaciones especificas def contrafista &l apoyo aportuno enlas sbau_lerrtlas aciividades:

1=

PARAGRAFD: En todo case, el conlratista actuara con autonomia,; mum:marud” aceptandn gue
nire aste y la Entidad exists una relaciin femporal, en |2 que no existe relacidn de subordinacitn o
depandencia.

. Obligaciones Especificas: ' f

|1, ceardinanion, eficacia, economia y oalaridad. Las demas que de acuerdo a lg naturaleze del

Conteslar recursos que le sean interpuesto & |as aciuaciones de la Secretaria e Haclenda,

Rewisar, apoyar, asktc y hacer seguiftienta e los Muicipios del Deparamento del Ceear &n
cuarnto 3 los recursos da SGP- ﬁ.gﬂ.ﬁ p-ﬁau:nle-:,- Earl,eamlarr'.u Basiog,

Precanlar informas a los I'.'Iumslgnns enel rnma;u I:|E| fos Recursos y coordiner con los Munizipio
para la presentacian de ks mismes. b

Apovar a la Secrelaria de Hacienda en la coordinacion del provecio de ssguimienio y
aciuglizacion de los caltulos anluanales del pasivo pensional del Deparismenio y de los
Municipios del Cesar de amu!dﬂ a s pardmetros presantades por el Ministerks da Hacienda
Crédito PabEzo,

Praseniar informes Fﬂﬂdmﬂ vy fingl de |2 gestidn adelantada, adjurtande eopories v una
Im;la:rbn _ﬁgi'.algr:la

I11Lias aphyacitries se deben desamolier de acuendo a ke principios del dabids proceso, Iguaidad,

imparcialijad, buena fe, moralidad, parficipacion, respensabiidad, transparencis, publicidad,

presenta confrata le sean asignadas.

3.8. Obligaclones del~-
Departamento

TR

= O

Serdn cbiigaciones del Deparaments las siguientes:

Velar por cumplimiento de todas |as cldusulas contractuales.

Exigir al contratista la jecucién idénea y oportuna dal objeta del contrato,
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimianto y cobro de las
sanciones pecuniana y garantias a la que hubiere lugar,

Exigir el cumplimientio de les obligaciones del contratista.

Adedantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacitn que sufra el
departaments en desarrollo o con acasidn del contrato celebrado.

Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimiante pertinentes pars atender las diferencias o situaciones litigiosas| ,

[, 8

Direceldn:
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que llegaren a presentarse.

7. Cumplir y hacer cumpllr las condiciones pactadas en el contrato v en los
documenios que forman parla de al

Ejercer supervision general, real y eficaz del contrato,

Fagar oporiunamenta oz honoranos pactados acorde a la clausula de forma
de pago, previa satisfaceidn da la cerlificacion expedida por los supervisores:
&n las obligaciones estipuladas a los contratistas.
10.] Formular las sugerencias por escrito sobre los asunios gue estime
convenlentes en el desarmollc del contrato, sin ]:HEFerII::IEI de le.autanumra propia
del contratista,

11.|  Liquidar el contrato.
3.7. Presupuesto El gresupuesio oficlal astimada del presente contrato asciende @ Ia suma CUARENTA Y
oficial (5): SIETE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS (S
47 1‘}0? 272) M/L soportado en al Certificado da! Ehspmul:nhdad F'rauupuesta] N® 4 del
oz Tle {(ENERQ] de 2026, con rubro presupuestal de H:H 1.2.02.02.008.07-20

'EL | DEPARTAMENTO pagard el wvalor ded” Cnnlmln I:II:‘u la sigulenta forma:
MEHSUALIDADEE CUMPLIDAS, equivalentss a [a suma de: CINCO  MILLONES:
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS I'IIJEHE PESOS M.L, (§5.850.808) par mes de|
prestacidn de servicio, y el valor restants se, uﬂn-::elsuﬁ de acuerdo con la fraccion del
m&* gjeculado. PARAGRAFO UNO: Fara estiblecer la proporcién o fraccion, el velor
de la mensualidad se dividira por Treinta (30} dias y se mulliplicara por los dias
calqndan:l objetos del fraccionamienta. . PMAGRAFE: SEGUNDO: =l supenisar del contratal
establecera en el seta de micio |3 programacian 'de pages de acuendn con las reglas anterores, En todo
casg cads papo debs  esiar precedido | de 'la  respectva cenificacitn de cumplimianiy de las:
I'-jdﬁdﬁ 8 saisfaccion expedida por el Supervisor y verficacibn por pars de esls respecio del
limiento de paqos Bl sistema ﬂenam] de seguridad soclal intagral, la presantacitn de la faciera v del
de peslion, Como, condicion para efectuar el (timo pago sera necasaro adjuntar copia dal Acta
Liquidacitn suscrita por el.conirglista y el supendsar, la cual debe sar proyectada por el Supenvscr del
Fﬂ. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que, para garaniizar el cumplimiento del obiet, el
alista requiarg dagplazﬂrﬂa dentre o fuera del Departarmenio del Cesar, &l freconocimienio de log
sibs da|yise ¥ 'simentacién serdn autorizados por ka entidad a fravés del supsrisor designado,
Ipra . cuango ekista previamente la respestiva apropiacion presupusstsl, debidements soportada n
ificaga deﬂlspur:hlldad Presupuestal, qua cubra o garantice 13 estimacion de gastos de viaje ¥
In'qanlanun f:.unfurme @ lo estabiecido en el Decrato DOZ10 de 2020, El contratista &l que su supervisor
h:nia:a &l desplazamiento se sujetard &l procedimisnto establecido para el reconocimiendo ¥
i de paslps de oesplazamienio (vidficos); en caso de gque el confratista vize sin el
mlan’ru u!g Izs condiciones sefialadas anterormente, incluyendo Is preexistencia y suficiencha de Id
. |:I placian presupwesial, se entiende que renuncia al recongcimisnto de los gastos de viaje
i allmertackin,

w

3.8. Forma de pago _b.r-
requisitos:

I
L |iquidacit:n del presente contrato se hard de mutuo acuerde denfro del términc
3.9, Plazo de jado an esta documento o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las pares,
liquidacion del De | no existir tal térming, |a liquidacidn se realizard dentro de los cuatro (4) meses
contrato: siguientes al término de vencimiente previsto para la ejecucion del contrata o a la

aexpm:r ciin del acto administrativo que ordene ks terminacion, o a la facha del acuerdo
'::uai:sn disponga, esto segin lo estipulado por la Ley 1150 de 2007 en su articulo 11,
o |as narmas que la modifiquan o sustiiyan.

| A

Dirtﬁ:iﬁn:iﬂﬂa 18 & 12 - 120 - Edificio Alfonso Lopez Michelsen — Codigo Postal: 200004
Eie-.tar.gw.m - ganeral@lcesar.gov.oo = confratos.general @cesar.gov.co
Linlras de Alencidn & la Ciudadania: 01-8000-954-098 | 5746230 — EXT. 225
| Valledupar - Cesar - Calombia



NUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

- -
el GC-FPRA-501
"'? {: [PROCESD: TADMINISTRACION DE RECURSOS FISICOS Y
J - ’;:"," TECNOLOGICOS iiianaa i
e s-mcEtTmEHm: GESTION CONTRACTUAL i au
COSERMALCIGN DEL Pagina & de 16

CERAR

FORMATIO:

ESTUDIDS PREVIOS PRESTACION DE
ERVICIOS

CAPITULO IV: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO No. 1082 DE 2015
MODALIDAD DE SELE "...“JI‘.':IIEH DEL CONTRATISTA, JUWF}EAEI[}H INCLUYENDO FI.IHDAHEHTDB |

- JURIDICOS

4.1. Fundamentos
Juridicos de la
modalidad de
sejeccion:

[ |
El Numeral 3° del articulo 32 de la Ley B0 de 1993 establace! | ' ’

*3. Contratos de prestacion da servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
oesarmoller aciividedes relacionadas con |8 administragion o fupcionamiento de la
En’rq:fad Eslos contraies s8lo podran celebrarse con pemunas nah.lrafﬁ cuando dichas
ectividades no puedan realizarse con personal de planta. o raqunerart conocimienios
[especializados. 1

: E+1 o misma sentido, el Consejo de Estadn [ha ﬁ&ﬁ.&laﬂﬂ que '{ ) 8U carécler es
temiporal; el contratista goza de sulonomia e independencia pera la ejecucién de las
prestaciones y puede celebrarse tanto con personas!juiidicas como naturales, en este
lilith’nn cas0, siempre v cuando las actividades| contratadas no pueden cumplirss con
par;nnad de planta o cuandalllas La.hurqs requeridas ang.f-_ln canocimienios:
lespecializados de los que no disponen los sérvidores de |a entidad.” De lo anterior se
rasq;l'ta que para que haya lugar a lalcontratacion de personas naturales por la
modalidad de prestacidn de servicios profesionales, se requiere bien sea gue |a
lentidad no cuents con el persong| suficients en la planta, o que, contando con &l
mismo, éste no posea log mnnmn‘nan‘m especializados para desempedsr las
obligaciones.

Ahgra bien, en relacidn con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden
o la pres: ibn de los servicios profesionales, el |legislador ha determinado
-:nu‘rrn pmm:lanta- tIE la confratacion directa, asi:

Lrtal'al iy, del numetal 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: "(...) 4. Contratecién
directa. La modalidad de seleccién de contratacidn directa, solamente procedera en
qus umnta‘s casos: {..) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo &

stian, o para ta ejecucion da Habajns artisticos que sdla puedan encomendarse a
de _n‘runad,ag personas naturales."

En haaarmll::n de lo anterior el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrate 1082 de 2015 sefala:

"... |Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de mntra!aulr:m
dir&lﬂa ia prestacion de senvicios profesionales y de apoyo a I8 gestién con la pers-una
nahi:ral o juridica que esté en capacidad de ejecutar &l objelo del contrato, siempre 1;-
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o sxperiencia requerida y relaciona
n:rn'-al area de que se trale. En este caso, no es necesaric que la Entidad Estatel hay
obtgnido previamente verias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dej
constancia escrita.

I . ;
LOos| sanvicos profesionales y de apoye a la gestion coresponden a aguellos de|

bt
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natiraleza infeleciual diferentes & los de consultoria que se derivan del mmplhﬂla::j
de las funciones de la Entided Estaial, asi como los relacionados con activida
oparativas, legisticas, o asistenciales...”

En este caso, no es necesario que |a enfidad estatal haya obtenido previamente varas
ofertaz, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia ezcrita.

Los servicios profesionales y de spoyo a la gestion corresponden a aguellos de
natiraleza infelectual diferantes a los de consultaria que se derfvan del cumplimiento
= funciones de la enfidad estsizl, asi como los relal:mnadui con actividadas
upﬁlmlwaﬁ. Iggiat!:-aﬂ © asisienciales.

pombre del funciongrio: OLGA ._.LUElAj _ IGLESIAS

IBARRA |

4.2, Interventoria/ [Cango: |SEERET.AHIA DE HACIENDA

Supervisidn: !

P n ; EE:'.:EEI‘&EIA DE HACIENDA,
I:IELJ!; EIDEERMAI:IDN DEL
BAHL

Dapendencla:

1. Suscribir el Acta de Inicio de .ﬂchwdades ¥ aq;u ntar a la plataforma SIRCC 1 ¥
SECOF I, y asl mismo proceder -al lnu::m ‘de’'la ejecucién del contreto en
SECOP IL. {

2. Vesificar previo 2 la iniciackin'de k:ﬂ-{:nmrainqm EEEDF Iy @ |la suscripcion del acta de inicio
que Bl contratista se encuentre 3l dia ef B pago de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionzsles, pensiones 'y aporias @ lss Cajes de compensacion Famiiar, Insfifto
Calombizno de B.uanﬁlzu' Familizr v Servicin Nacional da Aprendizaje, cusndo 2 elo haya lugar,
o cual ﬁaherégar a:mditadﬂ -; verificacs 2 Iravés da los documentos de sopore publicados en
gl SECCP L

Supenisar mnﬂm'r'au cumiptiminto y cabsl desarmollo dal contrato,

H. Expedir;| hs. certificaciones de cumplimiento parcial yfo total del confraio,
_ Adl:hn‘ahnqntﬂ debera verificar y dejar constancis en fales certificaciones del
\|pago de'los aporfes realizados por el Contratista al Sistema Gensral de
Seguridad Soclal Integral.

4.2.1 Obligaciones
dal Interventor/
B upervisor: !

«| 'l Risponer lo necesaric para asegurar el cumplimisnio de las obfigaciones de los
| contratistas estipuiados en el presente documento,

... Autorizar pastos de viaje y alimentacion del Contratista, deniro y fuera def Deparameanto, en ke
| Ca50s que sean necesarlos para parantizar el curnplimiento del objeto el contralo v siempre ¥
| cuando verifique ls exdstencia previa y suficiente da apropiacion presupuestsl v conforme & las
| dispesiclonas dal Decreto 00210 de noviembee S de 2020,

7. Verificar que los contratistas que s2 les sea asignado vidticos concluyan con el
procesn de legalizecidn de los mismaos en la oficina de contabllidad, en todo
caso no daberd conceder un nuevo desplazamiento sin que se surta |2 anterion
condicidn

B. Elaborar informes mensusles de verficacitn de cumplimiento de las
actividades como requisiics para la realizecidn del pago de hnnnr&rina,,{‘

i
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respectivo.

8. Elaborar v tramitar el acta de liguidacidon de! contrato deniro de los plazos
establecidos en el misme, asi como el acta y/o cierre del expediente una vez
expire ia vigencia de los riesgos amparados en ka garantia Onica, de acuerdo a
lo establecido en el decreto 1082 de 2015.

0. Informar al Sacratario General cualquier novedad que proceda de |2 ejecucian
' del contrato

.1'1 3 Infarmar a la Oficina Asesora Jurfdics cuslquler clrcunstancla que hapga IﬁT‘rH poe & cumplida ¥
oporiuna sjecucién del conirato ¥ sus actvidades; brindar los infoqmesy sopones i desarmciian
i85 actividades necesarias en 30 QUE S8 requiera adﬁantarpm:asa sancinm:iab:n goniraciusl

12. Velar por el cumplimiento de la publicacion npnrluna Bn caﬁa una de las
plataformas de Informacidn (SECOP NI} SIRCC )|, entre:otros,) de Ins
documentos v actos relacionades del n:-nnlral!:: ¥ la.actluidad contractual a su

cargo.

13.  \Verificar, la realizacidén de los apnrtea par part&det mnﬁatlsl:a gl Sistema de
Seguridad Social Integral al mm‘nﬂrgtn d&'-‘.F.I.I llqumla-mﬁn y dejar constancia dei
cumplimienta de las obligaciones 'de los conlraiistas frente a los apories
menclonados duranta loda su viganm:a I |

i il |

WNALISIS DEL SECTOR—ESTUDIO l.;lE MERCADO

El Departamento del Cesar uc'rn:_l.jg:léra que pera la ejecucién del objeio necesita una
parsona nafural con conocimientos Profesionales.

El uﬂsama,ﬂn I:IHI présents proceso de confratacién, se realiza en virud a la carga de
:;ua e pm,saﬂla en esta areg, toda vez que por medio de |a oficina de mmrans]
nos| E& aitpidnﬁ cartificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en la ¢
28 € rtlﬁl::a | que &l Dapartamento no cuenta con &l persongl suficiente dentro de s
ta de personal para adslantar Ias actividades que han surgido por necesidades
icio 'y que serdn desarolladss en el confrato, por lo anterior es necesar
ﬁantar un nuevo procaso de contratacidn que safisfaga la citada necesidad.

SPECTIVA COMERCIAL

omp quiera que & obieto de [a presents contratacion comprenda actividades que deben se
rrllages por una persona con conocimientos en derecho, & confinuacifn, s descrse |o atineris a]
i

4.3, Andlizls del ﬁu
Sector - Estudio da
Mercado:

Proféslonal especializado |l &5 una profasidn Gus 58 basa en el conocimienio de conceptos proplos de fas
?:Ienﬁz wuridicas y del derecho para aslsfir y auxiliar &l juridico en el desamolio de los procasoe an f
administrecion de justicia 1anio en el sector pablico coma en el privado.

X
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EIJEFEETW& FINANCIERA

espués de realizar el analisis cormespondients, sa idenlifico que por tratarse de la

atacién da una persona natural no sa hace viable considerar esia perspeciiva
ado que |a condician financiara (indicadores financleros) del contratista no incide de
anera alguna en ¢ cumplimiento del contrate ni en ¢l desempefio de la entidad y por
| metiva ne se proceds a su desarrolic

EJ!EPEETNA ORGANIZACIONAL

FP ejercer |las actividades anteriormente descritas, se mqu{am habur culminada el
ensum académico de la camera de derecho yfo carrera nrufaﬂrunﬂl

‘:mnmnn Frofesionsl son unas ensefianzas cuya ﬂrtallﬂad f}nnt:]pﬂj eg capacitar a
personas para el desempefio de una Et:hvldsr:l profesional. Por eso o estudios ':iz
ormacion  Profesional estén destinados a “la adquisiclon ' 'deé| competencia
ml‘e:a-'runab&s que permitan & @5 personas Ejemer distintos frabajos,

eniendo en cuenta lo anterior, y lo expuesio enla narapac!wa comercial dal prasents

ndlisis, 8 continuacion, se relacionan las mnn:l[mes minimas con que debe contar @
contratisia para geranfizar el adea.ladn n:l.lmpllrnhanln del objeto del contrato a
Euﬁ:-rll:nr tH

1) T‘Iulu profesional v titulo de p-u-sgmdb con eix]:n-urlancla prafesional minima de treg
(3} piics cerfificada

4.4, Variab I it i

consideradas  para™! presupuesto oficial fue sstablacido por el Departaments tomando como referencia
‘caleular afios valores definidos #n la Resoliicién 000002 del 03 de enero de 2025 en 3 que 32
presupuests oficial: define la tabla de honotarios para la confratacion durante la vigencia 2026.

| |

Porla naturaleza del objeto a coniratar v de conformidad con lo establecido en el lteral
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Ia modalided de seleccion da
ratista que Empieara iz entidad es la de contratacitén direcia. ¥ se dara aplicacién
lgs criterios 'de seleccion previstos en las DISPOSICIONES ESPECIALES, Pare 2,
Tiglo 1, Capltule 2, seccion 1, subseccidn 4, Arfculo 2.2.1.2.1 4.9 del Decrelo 1082
] 101& y las dem#s normas que las modifiguen sustituyan y adicionen.

CAPTULO V; REQUISITOS HABILITANTES

81111 'Documento de identidad.

4.5, Justificacién
los  Factores
‘Seleccidn:

|12 Cenificaco de publicacidn del pian anual de adquisiciones (PAA) expedico por

;secretaria general,

5-3531?';”“ 5.1/3. Cerificado de insuficiencia expedido por la oficina gestitn humana.
uridica: |

5.1.4. Cetificado de idongidad expedido por la oficina gestidn humana.

5.1/5. Registro Unico Tributario RUT, (actualizado)

5.1 !E. Tarjeta profesional o malricula prefesional, (si aplica)
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=

5.1 .'.F Hoja de vida de |a funcién pdblica diligenciada vy actualizada en (SIGEF).

5.18. Declaracién de bienes y rentas y conflicto de inlereses de acuerdo a la lay 2013
de 2018,

§.1{9. Certificado de afillacidn o planilla de pago de pensién ¥ salud {seguridad sccial).
5.110. Certificado de antecedantes fiscales.

£.1/11. Certificado de antecedantas disciplinarios.
5.1/12_ Certificado da antacedantas judicialas. |
5.1/13. Cerlificado de antecedenies del RNMC, 118

5.1/14. Cerfificado de estudios (titulo profesignal, i.e:‘.nﬁlugiu t&mlm o bachiller o
GEJ'1r‘ﬁ"E'-Edﬂ de materias cursadas para hnrmlagarai titubo m;rqs.pnrbdmnte}

5.1/15. Cerlificado de estudios de posgrado tespeumﬂﬂtﬂ rna;glﬂter o doctorado) (s
aplica).
5. 1'15 Cerificacitn de vigencia de tarjeta pmiasbanal de acuerdo a fa profesidn. (s

plh:l L] i 1 i || !

A I1 7. Experiencia requerida (si apfica)l, L:E!;

l1E— Exémenes médicos ucupa:c'[unalgé E_‘I.-Igen:c]a 3 afios),

5.1,19. Libreta militar o mﬁ-:g.m:&n prmjslnnal en [inea que acradite ia definicidn da ia
snu1buan miltar. (s! apiica)

5.1,20. Certificacion E'.EI'I-|L|$ persunﬂl del ramo de |a salud (i aplica).
|5 121, cerllficadu del registro d-E! Deudores Alimentarics Morozos = REDAM

11,22 Certificado de consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contrs menores de 18 afios.

M1 |
1124 Dﬁﬂm- remisorio

F 1,23, Autorizacién para proceder adjuntar documentos sn SECOR I

5.2.Capacidad
Financiera: |

L«ﬁ: ﬁI;'Lrtfﬁ

8.3.Condiclones da |

lﬁa acuerdo a la certificacién expedida por la oficina de gestién humana ai cantratisla

posee la siguiente experencia:

Experiencia: ", Joresen axpenencia de SIETE (07) afios, veinliséis (25) meses RESOLUGION No, 00002 DEL 04 OE
ENERD DE 2025,
5.4.Analisls deEL | CONTRATISTA sportare, de conformidad con lo dispuests en el articulo
exigenclas  dep 212317 numersl 3, y el erticule 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015 para
garantias asegurar el cumplimiento de sus chiigacionas, la siguiente garantia:
destinadas ﬁA
ampararios ):|CUMPLIMIENTC DEL CONTRATOQ, El valor de este garantia s por el Diez por
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perjuicios d
naturaleza
contractual
extracontractual,
derivados del

cumplimiento

del ofrecimien

del contrata:

ienta (10%:) del valor del confrato, Su vigencia del término del confrato v zeis [5)
EILE-E meés, De no reglizarse la liguidacidn dentro del término menciohado deberd
mLIi:rﬂe la garantia por &l términa de dos (2) afos

ARAGRAFD: EL CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes [os
mi:-alrns establecidos vy de reponer su valor en caso de siniesiros, SUBpENSIONES,
rarrogas, eic. lgualmenie, debera contar con la eprobacion de esta garantia por parte
el PEP‘AFE‘.TAMEHT{} antes de la iniciacion del Contraio.

are efectos de aprobacion de la gerantis se tendra en cuénta la fad'la da recepcidn
gl hupr.&rta original en la Secretara Genaral,

8.5. Analisis
Riesgo:

De I'a{'.uﬂrdn con ko establecico por e articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 v el Decrato
qu de 2015, vy sigulendo los lineamientos dlspl.m:t::ns paor [a: A.gem:ua Nacionzl de

del

CONTEXTO. ; |

z Lmnnnnalhndad que se aplica al proce=so de contratacion, es la contenda an [a lay

nntratacldn —Colombla Compra Eficienta- pmc-aﬂlﬂ a raaﬂzar el an&lusls. de riesgos v
a fTrrna de mitigarlos, asi:

especto de la presente contratacidn directa, el Daparlarnanlp ha tipificada, estimado
asignado provisionalmente los sigulentes r_-aﬁm-s -

Eni el presente proceso de :mniratac]ﬁn rm Iﬁ;.r un sector especlice de la
ciudadania a beneficlar an farma ﬁlrmia tenlendo en cuenta qua, por la naturaleza
de| contrato, ko qQue se FII‘BT.?I'IdE‘ @5 ‘buscar apoyo Técnico, para el eficients
degarrolio de la funcidn migionaly adminisirativa de la entidad en |0 que concieme &l
F‘l:an de Desamollo; i que ﬁnalmﬁinta s& ve reflejado en beneficio de la comunidad
en| ganﬂ-ral En estos mumen;n-s l#'entidad cuenta con la capacidad y disponibifdad
de(recursos para adalantar &l proceso de contratacitn.

Em&d&mmns.qqe, p.ara el presenta proceso de contratacidn, por su naturaleza, no
es necesaria analisis de entorno socio ambienial, de condiciones politicas, facioras
arr‘:bla-ntai-&s y cel sector del abjeto del procesa de contratacion, por no evidenciarse
[ar.tnr.us ad'yarsm dentra del mismao.

80/de; 1883/ ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario No. 1082 de 2015. |

! Sagmﬁamqnte se procedid, ulilizande como fuente la lluvia de [deas v experiencias
\|ienfanterores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos |

l':|u!!' podriag tener el proceso de contratacién, por elapas, partiendo da las refloxionas
recomendadas por k2 Agencia Macional de Confralaciin y las demds consideradas
necesarias por Iz enfidad, como a continuacién za exponea:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

ETAPA DE PLANEACION:
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1 La modaidad de contrataciin es adecusds pera o] &
bien o senvicio b obra necesitads.

2 Log requisitos habilfanies son log apropiados para X
[proceso de contralacion ¥ es  posible encontrs
proponenies que Jos cumplan incluyendo Jos 1 I, ill
lacionados con & habifidad para  defermin My W
visitos habifizntzs consistente en & proceso de
contratackdn v con al seclor econbmica en el qua!

actian ios posities ofarentes. _ T |
3 |-adescipcion del bien o senvicio requendoes cars. |1 x I} |-
4 'Elpmnasadammralanﬁnmama-nnnhsnmdnn L T
ue  garanlicen la  transparenciz, a:wtda:l "M ;
competencia ente fos progonentss. i

5§ [l digefio del proceso de mﬂratm:ln permigl || =
atisfacer las necesidades dél g enﬂrﬁq estatal,
umplir su misidn vy sl]lie8 ml‘garen-'ﬂ gen ol
umphimianto da sus objetiyos yh'rellaa Il

| || i Il
De lscuerdo con o ! aqq:luesm, mm:demmua gue en lz elape de plansacién ND 3E
Emem LA DCURRENCIA DE RIESGO, que pueda afeciar dicha etaps.
|- IE il :: \ AR
L atlh 1l
ETAPA DE SELECCION:
T |

L r'Eq'll [ ANALISIS REALIZADD 8l | NO MiA
I 1 Faita de capacidad Oe |a entidad estatal para X
: promover ¥ adelantar 1a seleccién del contratista,

I no cumplan con [a totalidad de requisi
i habilitantes o se encuantren incursos en algu
Iinhah-ilidad o incompatibilidad,

inciuyvendo el riesgo de seleccionar aguelios nt

JU.'rT[FICAI:]lﬁﬂ- Respacto a la falta de capacidad ds |a entidad, resuits importante
&clarar, que fa capacidad de contratacion deviene del estatulo contractual contenido
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en |2 ley 80 de 1883 y en las normas reglamentarias, por tanto consideramos que no
25 posible que haya falta de capacided del Depariamento para edelantar el proceso
de contratacidn, ademas se cuentan con |as autorizaciones otorgedas por el
Asamblea del Cesar para celebrar cualquier fipo de contrato gue tenga como
proposito cumplir con los fines de la enfidad. Respecto a l2 seleccion del contratista
que no cumplan con ka totalidad de requisiios habilitantes. se aclara que fa seleccion
=@ (realizard teniendo en cuenta las condicicnes de idoneidad vy experiencia
d!ran:ianmma relaclonadas con el cbjeto del contrato, de tal manera, que |a entidad
abstﬂndm de celebrar coniratos con personas naturaies o jurF-l:Iu:EIE que na
::uantﬂn con el perfil profesional exigide por la entidad enllos estudics previos.
Igualmant& previo -8 la celebracidn del coniralo, |a anhdad verificara [os
Enipcedentes judiciales, disciplinarios y fiscales de los Eutums r:nnlr‘atlslas para

sl-.pbbac:«e.f &i z& encueniran o no InMersos an r:ausajgs dé Inhahmdadﬂs para
mri'h‘ata: con &l estado. P -

Da | E-I:Ll&:l'dn con lo expuesto, consideramos qu& en/ia aEapa de seleccién NO SE
’E\i"IDEHﬂIA LA OCURRENCIA DE RIESGEI m.lﬁ nueda afectardld'la etapa.

#PADEGBNTHATAGHM Ay gy N i

ITEM | ANALISIS F!EALIiADEI 8l [ NO NIA

1 Riesgo de que no selfirma el contrato. X

2 Hiesgo! dé_ que. ‘mp 58 presenten
grantiss requeridas en los document

el progeso de confralacion o gque sy
1} presentacitn sea tardia,
3 ‘Fasgns asociados al incumplimients de | I
ublicacion o el Registro Presupuestal d
frato. .

4 igsgqos asociades a les reclamos d

rceros sobre la selecclén del oferen
que refrasen el perfeccionamienio d
|y jonirata,

'JU$TTFICM:!¢H. Respecto al fiem 1: Consideramos que la falta de firma del
contrate, no es por si sela un riesgo para la enfidad ni genera consacuencias o
posteriores circunstancias que puedan ser consideradas comeo rlesgos. Los
niecedentes en la entidad respacte a la negative dal seleccionado pare firmar
nirato de prestacién de servicios profesionales, son muy pocos, ¥ en Ias acasiones
ug se& ha presentado no han generado traumatismos para la enfidad, porque, en
imer lugar s& supone que | confrato no nacerfa a la vida Juridica, segundo, =l
urso gue se iba a ulilizar blen puada Invertirse para generar la contratacion de

| *

i
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'ﬂtn:i profesional con el mismo perfil que permita a [a entidad satisfacer la necesidad
de que se trate, y lercero, por la modalidad de seleccién que se trata, no habria lugar
i@ raclamaciones de terceros, por cuanto no hay pluralidad de oferentes.

FRespecto al tem 2; El Decreto 1082 de 2015, establece la no obfigatoriedad de ls
exigencla de la garanlia, no obstante, la entidad requerird la garantla de
cumplimiento por lo cual su no presentacion yio aportacidn ante la entidad pondria
len riesgo |a ejecucitn del contrate, por cuanto |z expedicion del registro presupuestal
padria darse de manera extemporanea y afectar el plazo del contrato,

Regpecto al ltem 3. 5i existe riesgo, en wvirlud quellls expedicion terdia por
incymplimiento del coniratisia en los requisiios de, E;E::uciﬂm frae!la consecuencia
negativa de la no publicacion oportuna y por lo lanm I:EI a[a-nt&bp.‘.ln a la ejecucitn
contractual. it

Respecto al tem 4 no existiria fesgo det peaw-:nei‘menm del contrato, loda vez
qua no existe pluralidad de qfarente puest-u qua aa‘-arrma frenis a una modalidad de
contratacion directa. Il

De [acuerdo con lo expuests, considersmos que en la etapa de contratacion SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGOS, [gue pueds afectar dicha etapa,

Teniando en cuanta las efapas anteriarmente analizadas, se pueds eoncluir gue an

esta se identifican nesgos que pueden afectar la ejecucion del contrato en virud de
lo expuesto en las justficacicnes. |

IDENTIE

Como quiara que ;Eul anahsis realizado por elapas se identifico riesgo, no hay lugar &
realizar dichas clasificaciones.

EVALUAR Y -:ALIFI::AR LOS RIESGOS:(Categorizacion del Riesgo).
MATRIZ DE RIESGOS

3

dlel tratamienin
e
ol contrataf

Impacto despids
Manitarag ¥
revisidn

18 qulin e In asigna?

Valarasifn
Categoria

Periodicidad

Responsabie por implementar ol tratamionto

—
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1
4
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2
ESFECIFICD
INTERMD
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MATOR COSTO
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2 3
5 5
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E
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]
ENTIDAD ESTATAL
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5
CONTRATISTA
MEMSUAL
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WIAY OR VALOR

—

T SUTRUERON | SUBERVSIONT
MEMSLIAL

B b [ Bl

SOCIALRS
ATRASC

B
|~ COMTHRATI
A
CONTROL
1
i
1
BAID
MmO
EMTIDND
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Conclusidn:

Se ponsidera viable |a aramcufm de un'contrate de prestacion de servicios, segun fos
paraﬂmns aqui !!Elablam para lo cual se deberd proceder a realizar =l
:nrﬁﬂpﬂndmnm pmnasn de cnntraiamﬁn ¢on una parsona natural o juridica, idénea v
con experigncia en '@l objeto @ ejecutar, sin desconocer en lo posible la
mmmradaﬂunas aqui mns“lgnadas Sin embargo, la prioridad v condiciones

QLGS LUCHE IGLEEI!.SiB.i.FHUIE SE{:HETARE.Q DE HACIENDA
| 2L |

mismo geran establecidas segln comao o considere |a agm contratante.
£

Ml e \
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